
  

                 

Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della 

Ricerca 

LICEO CLASSICO E LINGUISTICO “C. SYLOS” 
P.zza C. Sylos, 6 - 70032 Bitonto 

Cod. Scuola: BAPC18000X - C.F.: 80022510723 – Tel./fax 080/3751577 
email: bapc18000x@istruzione.it - pec: bapc18000x@pec.istruzione.it 

 web: www.liceosylos.gov.it 
 

 
Unione Europea 

Fondo Sociale Europeo 
 

 
                                                            

                                                                Circolare n. 300                                    Bitonto, 02/05/2018 

                            

Al personale ATA 

Ai Docenti 

Sito web  

Amministrazione Trasparente 

Oggetto: Pubblicazione Codice Disciplinare  

Il 19 aprile 2018 è stato sottoscritto in via definitiva presso l’Aran il Contratto Collettivo Nazionale 

di Lavoro comparto Istruzione e Ricerca – triennio 2016-2018 che dedica il Titolo III alla 

responsabilità disciplinare.  

A seguito delle novelle introdotte dalle disposizioni contenute nel predetto contratto, occorre 

procedere alla pubblicazione, entro il 4 maggio 2018, del nuovo CODICE DISCIPLINARE, che 

deve essere pubblicato sul sito web istituzionale (in Amministrazione Trasparente) e notificato a 

tutto il personale docente e A.T.A. con idonea comunicazione interna.  

Per quanto riguarda il personale docente, l’articolo 29 rinvia ad un’apposita sequenza contrattuale 

da concludersi entro il mese di luglio 2018.  

Per quanto riguarda il personale ATA, l’articolo 10 precisa che le disposizioni in materia di 

responsabilità disciplinare di cui al predetto Titolo si applicano al personale ausiliario tecnico e 

amministrativo delle istituzioni scolastiche ed educative.  

A seguito delle novelle introdotte, si è disposta, con prot. n. 2404/3-6 del 02/05/2018, la 

pubblicazione sul portale web istituzionale, in Amministrazione Trasparente, del CODICE 

DISCIPLINARE PERSONALE ATA.     

La pubblicazione sul sito web istituzionale del codice disciplinare, recante l’indicazione delle 

infrazioni e delle relative sanzioni, equivale a tutti gli effetti alla sua affissione all’ingresso della 

sede di lavoro (D. Lgs. n. 150/2009 che modifica art. 55 del D. Lgs. n. 165/2001). 

Si comunica a tutto il personale che sul sito web in Amministrazione Trasparente sono pubblicati i 

seguenti atti:   

1) CCNL SCUOLA 2016-2018 

2) CODICE DISCIPLINARE ex CCNL 2016-2018 

3) CODICE COMPORTAMENTO MIUR adottato ai sensi dell’art.54 DPR 30/03/2001 n.165 

secondo le linee guida del DPR 16/04/2013 n.62  

4) DPR 16/04/2013 n.62, contenente il “Regolamento recante codice di comportamento dei 

dipendenti della P.A. 

5) CODICE DISCIPLINARE PERSONALE SCOLASTICO. 

 

La Dirigente Scolastica  

prof.ssa Antonia Speranza 

 


