
 
 

 
 

Prot. n. 6968/2-9                                                                                         Bitonto, 29/11/2022

                

                                                               

Circolare n. 81 

 

 
 Ai Docenti neoassunti 

Ai docenti tutor 

Al Personale Amministrativo 

Al sito 

 

  

Oggetto: Docenti neoassunti – elaborazione Patto per lo sviluppo professionale e attività “Peer to 

                peer”. 

 

Si comunica ai soggetti in indirizzo che, dopo il “Bilancio delle competenze iniziali”, dovrà essere stipulato 

tra i docenti neoassunti e il Dirigente Scolastico il “Patto per lo sviluppo professionale”.  

Entro il 16 dicembre 2022 i docenti neoassunti dovranno consegnare presso gli Uffici di segreteria il “Patto 

per lo sviluppo professionale”, predisposto con la collaborazione del docente tutor. 

Dal 9 gennaio 2023 sarà possibile avviare le attività “Peer to peer”, utilizzando la modulistica allegata: 

 

-Modello “Patto per lo sviluppo professionale”; 

-Modello progettazione “Peer to peer”; 

-Registro “Peer to peer” 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 FRANCESCA ROSARIA VITELLI 

                                                                                                       Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93 

 

 


