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Prot. n.5182/2-3 Bitonto, 08/09/2022

AL PERSONALE ATA
ALL’ALBO
AL SITO WEB
OGGETTO: Adozione Piano delle Attivita di Lavoro del personale ATA per I’A.S. 2022/2023.

ILDIRIGENTESCOLASTICO

VISTI gli artt. n. 14 e 16 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO I’art. n. 53 del vigente C.C.N.L. — Comparto Scuola — che attribuisce al Direttore dei Servizi Generali
e Amministrativi la predisposizione del Piano Annuale delle attivita del personale ATA,
VISTO I’art. n. 21 della L. n. 59/1997;
VISTO il D. Lgs. N. 150 del 27/10/2009;
VISTO il Piano triennale dell’Offerta Formativa;
VISTA la Direttiva annuale al DSGA a.s. 2022/202 prot. n. 4930/2-3 del 01/09/2022
VISTA la proposta del Piano Annuale delle attivita del personale ATA presentato dal Direttore dei Servizi
Generali e Amministrativi, Prot. n. 5180 / 2-3 del 08/09/2022;
RITENUTA la proposta del Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi coerente con gli obiettivi
delineati nel PTOF e con le direttive di massima impartite dallo scrivente;

ADOTTA

il Piano delle Attivita di lavoro del personale Amministrativo, Tecnico ed Ausiliario per I’a.s. 2022/2023,
cosi come predisposto dal Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi, che si allega al presente
provvedimento del quale costituisce parte integrante e sostanziale.

In seguito alla presente adozione il D.S.G.A. é autorizzato, con effetto immediato, ad emettere tutti i

provvedimenti di sua diretta competenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
FRANCESCA ROSARIA VITELLI

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93



