cmba AOOCMBA RGP

CITTA METROPOLITANA DI BARI

Servizi
0 Welfare Controllo Fenomeni Discriminatori

Ai Sigg. Dirigenti Scolastici Istituti
Superiori di I Grado
LORO SEDI

e, p.c. Segretario Generale
SEDE

Oggetto: Protocoll,o d’Intesa fra la Citta Metropolitana di Bari e I'Associazione GENS NOVA
- ]::‘TS ODV_ per l.att.xvamo_r}e di iniziative di assistenza e orientamento in materia di controllo
dei fenomeni discriminatori in favore della Citta Metropolitana di Bari e la gestione dei rapporti

connessi e conseguenti.

Con la presente si comunica che & stato siglato il giorno 09.12. u.s. nella sala Giunta
dell’Ente un protocollo di Intesa tra I’ Associazione di volontariato GENS NOVA - ETS ODV
con sede a Bari ed estesa su tutto il territorio nazionale e questa Citta Metropolitana.

L’obiettivo del Protocollo di Intesa, indicato in oggetto, ¢ quello di attivare nei 41 Co-

muni del territorio metropolitano, "in particolare nelle scuole superiori, una serie di iniziative di
assistenza e orientamento in materia di controllo dei fenomeni discriminatori”.
Le parti firmatarie del Protocollo di Intesa si impegnano a collaborare attivamente per la rea-
lizzazione di "iniziative culturali, corsi di studio, corsi di formazione, convegni, assistenza le-
gale e realizzazione di sportelli informativi di ascolto, tutti finalizzati a sensibilizzare I’opinio-
ne pubblica e le Istituzioni su tematiche quali: le violenze di genere, abusi sui minori, bullismo,
cyberbullismo ed ogni forma di disuguaglianza e/o discriminazione".

In attesa di un Vostro cortese riscontro e restando a disposizione per qualsiasi precisa-

zione ci & gradita I’occasione per porgere distinti saluti.
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