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Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020.  Progetto competenze trasversali “Alternanza scuola-lavoro Sylos” - Avviso pubblico  

prot. n. 3781 del 05 aprile 2017  Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro.  Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE)  Obiettivo specifico 10.2 – Miglioramento delle 

competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.5. – Azioni di alternanza scuola-lavoro, tirocini e 

stage.  Sottoazione 10.2.5A – Percorsi di alternanza scuola-lavoro in filiera  Alternanza 

Scuola-Lavoro Sylos 3 dal titolo “Digitalizzazione biblioteca T. Pazienza” 

Codice progetto 10.2.5A-FSEPON-PU-2017-4 

CUP H54C17000040007 

 

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA 

TRA 

L’Istituto scolastico Liceo Classico e Linguistico “C. Sylos” - P.zza Sylos 6, 70032 Bitonto - 

C.F. 80022510723,  nella persona del Dirigente scolastico Prof.ssa Antonia Speranza, 

rappresentante legale, nata a Bitonto (BA) il 22/12/1955, C.F. SPRNTN55T62A893X, domiciliata 

per la sua carica presso l’Istituzione scolastica (di seguito indicato “l’Istituto”) 

E 

l’esperta tutor aziendale RIENZO Maria Luisa, nata a Bitonto (BA) il 12/10/1976 e residente a 

Bitonto – in Via F. Paolo Ragni n. 28 - Codice Fiscale: RNZMLZ76R52A662P 

 

***************** 

VISTO  l’Avviso pubblico  prot. n. 3781 del 05 aprile 2017  Potenziamento dei percorsi di 

                       alternanza scuola-lavoro.  Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Obiettivo specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. 

Azione 10.2.5. – Azioni di alternanza scuola-lavoro, tirocini e stage.  Sottoazione 

10.2.5A – Percorsi di alternanza scuola-lavoro in filiera  

VISTO  il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – 

competenze e ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 
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9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea  

VISTE  le linee guida dell’Autorità di Gestione e successive modificazioni per i Progetti 

cofinanziati dal FSE e FESR 2014-2020 

VISTE         le disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi               

Strutturali Europei 2014/2020 nota prot. AOODGFID/1588 del 13/01/2016  

VISTA            la legge 13 luglio 2015, n. 107 (c.d. “La Buona Scuola”), art. 1, comma 1, lettere l)  

                        e m)  sulla prevenzione e contrasto della dispersione scolastica  

VISTO            il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali  

                        sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.  

                        mm. ii  

VISTO       il nuovo Decreto Interministeriale  28 agosto 2018, n. 129, concernente “Regolamento 

recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107” 

VISTO           il Decreto Legislativo 50/2016 “Attuazione delle Direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE 

                       e 2014/25/UE Nuovo Codice degli Appalti 

VISTE le delibere n. 4 del Collegio Docenti del 15/05/2017 e n. 4 del Consiglio d’Istituto del 

16/05/2017 relative alla presentazione della candidatura  

VISTO il Piano prot. n. 997874 del 05/07/2017 inoltrato da questo Istituto  

VISTA la nota MIUR AOODIGEFID prot. 37846 del 07/12/2017 di pubblicazione 

graduatorie definitive dei progetti ammissibili ai finanziamenti 

VISTA         la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/38416 del 29/12/2017 con la quale è stata 

comunicata la formale autorizzazione all’avvio delle azioni, l’inizio 

dell’ammissibilità della spesa  e l’importo complessivo autorizzato per il progetto 

cod. 10.2.5A-FSEPON-PU-2017-4 pari ad € 30.253,50 

(trentamiladuecentocinquantatre/50) 

VISTO            il decreto prot. n. 93/2-8 del 10 gennaio 2018  di assunzione del progetto autorizzato 

nel Programma Annuale e.f. 2018    

VISTA         la delibera n. 4 del 30/01/2018 del Collegio dei docenti in merito ai Criteri di selezione 

dei  Tutor/ Referente per la Valutazione/Coordinatore - Requisiti e Criteri di 

selezione Esperti - Criteri di selezione Alunni 

VISTA            la delibera n. 4 del 08/02/2018 del Consiglio d’Istituto di acquisizione al Programma 

Annuale esercizio finanziario 2018 e conferma dei Criteri di selezione  dei Tutor/ 

Referente per la Valutazione/Coordinatore - Requisiti e Criteri di selezione Esperti 

secondo cui sarà lo stesso Ente/Associazione, individuato previo bando di selezione,  

che tenendo conto degli obiettivi dei moduli di alternanza scuola-lavoro in filiera, 

previa stipula di apposita convenzione, dovrà procedere ad individuare il Tutor 

formativo e a comunicare il nominativo dei futuri contraenti  

VISTO        l’inserimento dell’ Avviso prot. n. 3781 del 05/04/2017 nel PTOF 2016-2019 con 

realizzazione dell’Intervento progettuale entro l’a.s. 2018/2019 

VISTO        il Bando di gara prot. 279/2-8 del 19/01/2019 - Procedura ex art. 36 comma 2, lett. A) 

D. Lgs. n. 50/2016, per  l’ individuazione di Partner, Ente/Associazione, operante nel 

settore dei Beni Culturali, per presentazione candidatura di Esperto tutor aggiuntivo e 

stipula convenzione per la realizzazione delle attività di ASL nei tre moduli formativi:  

ASL Sylos 1: “Cortili aperti”, ASL Sylos 2: “Gabinetto di scienze” e ASL Sylos 3: 

“Digitalizzazione biblioteca T. Pazienza”  

VISTO      il decreto prot. n. 487/2-8 del 30/01/2019 di individuazione delle Associazioni operanti 

nel settore dei Beni Culturali, per presentazione candidatura di Esperto tutor 

aggiuntivo - Percorsi di alternanza scuola-lavoro in filiera divenuto definitivo in data 

14/02/2019, art. 14 DPR 275/99 

 



VISTA       la Convenzione,  prot. 769/2-8 del 14/02/2019, stipulata tra questa Istituzione Scolastica 

e la Società Cooperativa Re. Ar. Tù. a.r.l. con sede legale in via Tommaso Traetta, 34 

– 70032 Bitonto (Ba), C.F. - P.IVA – R.I. 07504060729, , per la realizzazione del 

modulo di Alternanza scuola-lavoro Sylos 3 “Digitalizzazione biblioteca T. Pazienza”  

                     del progetto PON FSE Alternanza Scuola-Lavoro in filiera, che ha  individuato per le 

attività di progettazione, formazione e di laboratorio la dott.ssa Maria Luisa Rienzo, 

nata a Bari il 12/10/1976 codice fiscale RNZMLS76R52A662P, tutor aggiuntivo 

aziendale in quanto in possesso  di conoscenze specifiche tali da soddisfare i bisogni 

formativi del progetto PON cod. 10.2.5A-FSEPON-PU-2017-4 

 

PREMESSO 

 

➢ che la realizzazione della suindicata attività didattica richiede l’utilizzo di un esperto/a per la 

realizzazione del Progetto PON di Alternanza scuola – lavoro in filiera  cod. 10.2.5A-

FSEPON-PU-2017-4 rivolto agli alunni di questa scuola 

➢ che l’esperto/a Contrattista,  possiede l’adeguata professionalità come da curriculum-vitae 

allegato  

➢ che l’Istituto intende attuare Percorsi di Alternanza Scuola-Lavoro a n. 15  alunni della classe 3 

sez. B 

➢ che le norme di cui al punto precedente ed esattamente   per le attività di progettazione, 

orientamento, formazione prevedono prestazioni professionali specialistiche  

➢ che la dott.ssa Maria Luisa Rienzo  è in possesso dei titoli culturali e professionali debitamente 

documentati nel curriculum allegato al presente atto; 

➢ che l’Esperto non si trova in regime di incompatibilità tale da impedire l’effettuazione della 

prestazione professionale oggetto del presente contratto; 

➢ che è intento e volere delle parti instaurare un contratto di prestazione d’opera ai sensi dell’art. 

2222 del Cod. Civile 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA FRA LE PARTI QUANTO SEGUE: 

 

1. Le premesse formano parte integrante del presente atto.  

2. L'Istituto affida alla dott.ssa Rienzo Maria Luisa, che accetta, l'incarico di prestare la sua opera 

per l’espletamento dell’attività di Esperto Tutor Aziendale per un numero di 90 ore, nel modulo 

“Alternanza Scuola-Lavoro Sylos 3” dal titolo “Digitalizzazione biblioteca T. Pazienza” del 

progetto PON FSE 2014-2020  cod. 10.2.5A-FSEPON-PU-2017-4 

3. Detto incarico, che non ha carattere esclusivo e non è incompatibile con altre attività di lavoro 

autonomo o subordinato, sarà svolto presso la sede centrale dell’Istituto ed è valevole solo ed 

esclusivamente per la durata del progetto, con decorrenza dalla data odierna e con termine entro 

il 31/08/2019, dopo il quale cesserà, comunque, di produrre qualsivoglia effetto 

4. L’Esperto si impegna a svolgere la predetta attività secondo il calendario e gli orari concordati 

con il Gruppo di Lavoro e conformemente alle indicazioni della Dirigente Scolastica 

5. A sostegno dell’attività descritta al punto 2, l’Esperto s’impegna a: 

a) collaborare, per tutto quanto concerne l’organizzazione generale e didattica del progetto,  

Tutor del modulo formativo , agevolando il processo di apprendimento dei corsisti 

b) predisporre, in collaborazione con il Tutor, la programmazione dettagliata dei contenuti 

dell’Intervento e un modulo replicabile nelle classi di appartenenza dei corsisti 

c) favorisce l’inserimento dello studente nel contesto operativo, lo affianca e lo assiste nel 

percorso pianifica ed organizza le attività in base al progetto formativo, coordinandosi 

anche con altre figure professionali presenti nella struttura ospitante 

d) fornisce all’istituzione scolastica gli elementi concordati per valutare le attività dello 



studente e l’efficacia del processo formativo, predisponendo, anche in formato digitale, 

due prove: di ingresso e di verifica finale, con relativa certificazione delle competenze 

e) coadiuvare il Referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la 

rilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna, ove 

prevista 

f) coadiuvare l’azione del Coordinatore del Piano per quanto riguarda la documentazione di 

propria competenza 

g) predisporre insieme al Tutor la relazione finale, anche in formato digitale, sull’intervento 

svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite per ciascun corsista 

h) elaborare, in collaborazione con il tutor, un prodotto multimediale per la documentazione e 

la disseminazione, secondo le caratteristiche tecniche richieste dalla piattaforma di gestione 

PON  

i) aggiornare periodicamente, sulla piattaforma di gestione PON, l’area dedicata alla 

documentazione delle attività svolte, utilizzando una password individuale che sarà 

comunicata contestualmente all’avvio delle attività dal Coordinatore  

j) controllare la correttezza e la completezza della documentazione 

k) partecipare alle riunioni operative indette dalla Dirigente Scolastica, dal Gruppo di Lavoro 

del Piano d’Istituto, dal Referente per la Valutazione o dal Coordinatore del Piano 

l) compilare, per ogni incontro di didattica frontale, il registro dell’Intervento, indicando i 

contenuti didattici trattati e apponendo la propria firma leggibile 

6. Per ogni ora di attività didattica frontale effettivamente e personalmente svolta, l’Istituto 

riconosce all’Esperto il compenso orario onnicomprensivo di € 30,00 (trenta/00) per un totale 

complessivo lordo Stato di € 2.700,00 (duemilasettecento/00). Nessun compenso o rimborso 

accessorio è previsto per tutte le attività complementari e di supporto all’attività didattica, 

descritte nei punti precedenti. Sull’importo dovuto verranno operate le trattenute fiscali previste 

dalla legge, nonché relative all’IVA se dovute 

7. Nessun compenso o risarcimento è dovuto all’Esperto per ore di attività didattica non svolte a 

causa di eventi e fenomeni non imputabili all’Istituto e, comunque, in caso di interruzione 

anticipata dell’Intervento didattico per qualsiasi motivo, nonché nel caso di esercizio del diritto 

di recesso di cui al successivo punto 10 

8. Il pagamento della prestazione sarà effettuato previa presentazione di fattura elettronica da parte 

della Società Cooperativa Re. Ar. Tù. a.r.l. con sede legale in via Tommaso Traetta, 34 – 70032 

Bitonto (Ba), C.F. - P.IVA – R.I. 07504060729 e ad avvenuta erogazione dei fondi comunitari 

relativi al modulo formativo oggetto del presente contratto. Nessuna responsabilità, pertanto, 

potrà essere imputata all’Istituto in merito ad eventuali ritardi dell’erogazione dei fondi 

9. Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento 

di fine rapporto e l’Esperto provvede in proprio alle eventuali coperture assicurative per 

infortuni e responsabilità civili 

10. Entrambe le parti potranno recedere dal presente contratto. Il recesso dovrà essere esercitato per 

iscritto, a mezzo lettera raccomandata A/R o per posta certificata ed avrà effetto decorsi 30 

giorni dalla data di ricezione di detta comunicazione 

11. Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 del codice civile entrambe le parti potranno richiedere la 

risoluzione del contratto qualora l’altra parte si renda inadempiente agli obblighi previsti dal 

presente contratto. La risoluzione di diritto opererà dalla data di ricezione, da parte del soggetto 

inadempiente, della comunicazione inviata a cura dell’altro contraente a mezzo lettera 

raccomandata A/R o per posta certificata 

12. Il presente contratto non è cedibile a terzi 

13. Modifiche al presente contratto dovranno essere pattuite in forma scritta a pena di nullità 

14. Quanto non espressamente previsto dal presente atto è regolato dagli artt. 2222 e seguenti del 



codice civile in materia di prestazione d'opera 

15. Il presente atto sarà registrato solo in caso d'uso. Le spese di registrazione sono a totale carico 

della parte richiedente 

16. Qualunque controversia in ordine alla interpretazione, esecuzione e risoluzione del presente 

contratto sarà devoluta all’esclusiva competenza dell’autorità giudiziaria del foro di Bari. 

 

Bitonto, 15/02/ 2019 

                         

L’Esperto Tutor Aziendale                                                     La Dirigente Scolastica 

   Dott.ssa Maria Luisa Rienzo                                                 Prof.ssa Antonia Speranza 

          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                      . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 

I sottoscritti accettano il contratto ed approvano espressamente e specificatamente, ai sensi dell’art. 

1341 del codice civile, i punti 2. e 3. modalità di svolgimento e durata dell’incarico; 4. e 5. obblighi 

dell’Esperto; 6. determinazione del corrispettivo; 10. recesso; 11. clausola risolutiva; 13. modifiche 

al contratto; 16. foro competente. 

                 L’Esperto Tutor Aziendale                                                 La Dirigente Scolastica 

   Dott.ssa Maria Luisa Rienzo                                               Prof.ssa Antonia Speranza 

     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


